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Die Ausbildung:
In den 3 Jahren Ausbildungszeit werden Sie lernen, wie man Systemlösungen programmiert die keine Kundenwünsche offen  
lassen. Dabei wird Sie sowohl die sorgfältige Dokumentation, als auch die generelle Softwareentwicklung und das Testing begleiten. 
Nicht zuletzt werden Sie die Nutzer im Umgang mit Software schulen und Support leisten – ganz praxisorientiert.

Die Ausbildungsinhalte:
• Hard- und Softwarekomponenten zu komplexen Systemen vernetzen
• Entwicklung von Lösungen mit benutzerfreundlichen Bedienoberflächen sowie Konzeptionierung von Skripten  
 für reibungslose und voll automatisierte Abläufe
• Projektmanagement und -planung
• Durchführung von Software- und Anwendungstests sowie Dokumentation neuer Anwendungen 
• Erlernen von Programmier- und Scriptsprachen 
•  Fachliche Beratung, Betreuung und Schulung von Kunden und Nutzern

Sie bringen mit:
• Erste Programmier-Kenntnisse oder großes Interesse,  
 Programmiersprachen zu erlernen
• Freude an der Einarbeitung in neue Themen
• Freundlichkeit, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit
• Eine hohe Lernbereitschaft
• Strukturierte Arbeitsweise und Selbstorganisation

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@sartissohn.de. 
Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Sartissohn gern unter der Telefonnummer:
+49 4131 2435-0 zur Verfügung.

Wir bieten: 
•  Einen spannenden und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
• Sehr gute Chancen auf eine direkte Übernahme nach  
 erfolgreich absolvierter Abschlussprüfung
• Lernen in einem qualifizierten Team mit flachen Hierarchien 
• Möglichkeit auf Zusatzqualifizierungen
• Teamaktivitäten und -events

www.sartissohn.de

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Auszubildende als:

Mit über 30 Beschäftigten ist das Sartissohn Systemhaus im Lüneburger Raum eine feste Instanz im Bereich der IT. 
Wir verstehen uns als regionaler Arbeitgeber, aktiver Dienstleister und bezeichnen uns auch gern selbst als Visionäre.
Unser Portfolio reicht vom Vertrieb klassischer Hardware bis hin zu eigenen Schnittstellen-Lösungen, die am Ende unseren
Kunden echte Mehrwerte bieten. Wir wissen, dass jedes Unternehmen auch nur so gut ist wie das gesamte Team, deshalb  
ist uns eine sehr praxisnahe Ausbildung besonders wichtig. Kollegialität, Akzeptanz und Wissensdurst sind dabei genauso  
relevant, wie die Freude am Job. Wenn unsere Werte sich mit Ihren Vorstellungen überschneiden und eine Zukunft in der  
Digitalisierungsbranche für Sie das erstrebte Ziel ist, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.
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